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e desafios enfrentados ao longo do Exercicio 2024, com base nas dirctrizes estabelecidas pelo Plano 

Plurianual (PPA) 2024-2027. O PPA é um instrumento fundamental de plancjamento governamental que 

orienta a execução das politicas publicas ao longo de um ciclo de quatro anos, garantindo a continuidade 

e a coeréneia das agdes estratégicas. 

Neste contexto, este relatdrio busca avaliar o desempenho da gestdo em relagio às metas e 

programas definidos no PPA, destacando os avangos alcangados, as dificuldades enfrentadas c as 

oportunidades de melhoria para os préximos periodos. A análise apresentada servira como base para a 

tomada de decisdes, contribuindo para a eficiéncia da administração e para o aprimoramento da gestio 

publica. 

Além da avaliação dos indicadores e agdes realizadas, o relatério também propde um conjunto de 

estratégias e recomendagdes alinhadas as diretrizes do PPA, visando o fortalecimento da governanga ¢ a 

otimizagdo dos recursos disponiveis. 

O PPA representa um relevante instrumento para subsidiar decisdes estratégicas no 

planejamento de médio e longo prazo, das agSes governamentais, inclusive. o Tribunal de 

Contas da União assevera que: 

o PPA oferece uma clara visão para a sociedade, sobre a governanga, 

estratégia, as perspectivas da instituigio e o desempenho de seu ambiente 

externo, com o intuito de demonstrar, quantificar e qualificar os resultados 

alcangados, em detrimento dos objetivos cstabelecidos™. 

Neste cendrio, a estrutura do presente trabalho visa atender os ditames legais referentes a 

transparéncia publica. 

2.1. INSTITUIGAO. 

) O FUNSAU tem sua origem insculpida na Lei 4.491/73, com nova redagdo dada pela Lei 

6.346/2000, ¢ instituido pelo Dec. 10.756, de 9 AGO 78, sendo alterado novamente pela 

Lei complementar nº 142, de 16 de dezembro de 2021, a qual trata do Sistema de 

Protegdo Social dos Militares do Iistado do Para. 

) Regido pelo Estatuto: Dec. Estadual n® 5.380/2002. 

) Vinculado ao Comando-Geral da Policia Militar. 

Com a visão de se tornar referéncia na prestação de servigos de saúde ao capital humano 

militar estadual, a instituição busca aprimorar suas praticas, olimizar o afendimento ¢ ampliar 
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MISSÃO: À missão do Fundo de Saúde é prover e gerenciar os recursos 

neces: rios para o funcionamento do sistema de saúde militar, garantindo atendimento 

digno, cficiente e acessivel aos servidores militares estaduais e seus dependentes. Para isso, 

investe-se continuamente na modernizagio de processos, na qualificagio dos servigos e no 

Sfortalecimento da infraestrutura. 

VISAO: Com a visio de se tornar referéncia na prestagio de servigos de saúde ao 

capital humano militar estadual, a instituição busca aprimorar suas priticas, otimizar o 

atendimento ¢ ampliar a cobertura assistencial, sempre com foco na exceléncia e na 

inovagdo. 

2.2. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO FUNSAU. 

O Fundo de Saúde dos Servidores Militares do Estado é um dos órgãos que compdem o 

Sistema de Seguranga Publica do Estado, sendo uma Unidade jurisdicionada da Policia Militar 

do Estado do Para, composto por um Conselho Administrativo (CONAD), e uma Diretoria 

Executiva, evidenciado pelos sctores: Secretaria, Unidade de Controle Interno (UCI), Geréncia 

Administrativa Financeira, Geréncia Técnica, Auditoria Médica/Setor de Oficios, Setor de 

Cadastro/Carteirinha, Sctor de Contratos, Arquivo ¢ Recepgdio, que — conjugam cslorgos 

coordenados para o pleno cumprimento da missdo institucional ¢ dos objetivos cstral 

tragados. 

2.2.1. CONSELHO ADMINISTRATIVO (CONAD). 

O Conselho Administrativo reunir-se-d ordinariamente uma vez a cada trimestre. para 

tratar de assuntos rotinciros, ¢ extraordinariamente todas as vezes que for convocado por seu 

Presidente ou pela maioria dos scus membros. 

Compete a0 CONAD estabelecer normas, mecanismos e limites para o provimento do 

sistema de saúde militar, além de analisar, avaliar e autorizar a proposta or¢amentiria 

apresentada pela Diretoria Executiva, como também, analisar, avaliar ¢ autorizar o plano anual 

de aplicagdo de recursos referente ao orgamento aprovado para o Excreício, entre outros. 

Sendo formado pelos seguintes membros: 

I - Comandante-Geral da Policia Militar (Presidente); 

11 - Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar; 

111 - Comandante do Corpo Militar de Saúde; 
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1V - representante dos pragas PM usudrios: 

V - representante dos pragas BM usudrios: 

VI - representante dos oficiais BM usudrios; ¢ 

VII - Dirctor do FUNSAU. 

2.2.2. DIRETORIA EXECUTIVA. 

A Dirctoria Exceutiva tem como competéncia administrar este Fundo de Satide. cumprir 

¢ fazer cumprir o Istatuto do FUNSAU, elaborar a proposta orgamentdria do FUNSAU ¢ 

submeté-lo à apreciagdo e aprovagdo do CONAD, como outros assuntos administrativos. 

A Diretoria Exccutiva deste Fundo, com fungdes deliberativas e administrativas. ¢ 

composta: 

I - Diretor; 

11 - Sub-Diretor; 

I1I - Gerente Administrativo Financeiro; e 

IV - Gerente Técnico. 

2.2.3. SECRETARIA. 

A Secretaria do FUNSAU é o setor de assessoramento pessoal, permanente e direto do 

Diretor, designado de preparar os documentos necessérios as decisdes do Gestor, mediando as 

comunicagdes entre os órgãos da Administragéio Pública e os setores deste Fundo de Saude. 

2.2.4. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO (UCI). 

O controle interno ¢ um processo conduzido pela estrutura de governanga, pois sua 

execugdo envolve todo o corpo funcional da entidade, visando proporcionar seguranga razoavel 

aos atos e fatos do órgão publico, na forma preventiva, concomitante e posterior. 

Observa-se que na ótica de controle como procedimento administrativo (da gestdo) das 

organizagdes, esse conjunto de procedimentos fazem com que a administragio alcance seus 

objetivos ou evita o desvio deles, ou scja, cssas medidas objetivam dirigir ¢ controlar as 

operagdes: métodos, processos, plano implantados, visando otimizar a verificagdo da correta 

aplicação dos recursos no ambiente de trabalho 

Neste cenario, foi constituido o plano anual de atividades da unidade de controle interno 

do Fundo de Saude da Policia Militar do Pará — PAAUCI/FUNSAU, com sede na Avenida 

Almirante Barroso, 527, Marco, Belém-PA, CEP 66093020, estabelecendo a organizagio das 

ações de fiscalização e demais atividades a screm implementadas no exercicio de 2024, nos 

setores de patrimdnio, contratos, geréneia financeira, gerénein téenica ¢ contas médicas ¢ demais 

ato da administração executiva, 
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2.2.5. GERÊNCIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA. 

A missão da Gerência Administrativa Financeira é manter o controle diário do saldo 

financeiro ¢ orçamentário das contas do FUNSAU, além de propor alter
ação do orçamento. 

quando necessário, claborar propostas do orçamento e a colaborar junto
 à Unidade de Controle 

Interno para a prestação de contas anual do exercício. 

0 setor Financeiro também confere os documentos de débitos para efeito de pagamento. 

como também zelar para que a aplicação dos recursos do FUNSAU obedeça corretamente 
às 

normas públicas. 

2.2.6. GERÊNCIA TÉCNICA. 

A Gerência Técnica deste Fundo de Saúde, tem a missão de assessorar diretamente o 

Diretor nas ações que envolvam questões de ordem em saúde, su
pervisiona a auditoria nas contas 

médicas, hospitalares, odontológicos, farmacêuticos, procedimentos mé
dicos de alto custo, etc. 

2.2.7. AUDITORIA MEDICA/ SETOR DE OFÍCIOS. 

A auditoria médica está ligada diretamente à Gerência Técnica do FUNSAU. 

assessorando o referido setor, auditando as contas médicas, hospitalares, odontológicos. 

farmacêuticos, procedimentos médicos de alto custo, evitando que serviços sejam mal 

executados, auxiliando na melhoria dos atendimentos dos b
eneficiários junto aos credenciados. 

identificando erros operacionais, verificando a qualidade da assisténcia, ratificando c/ou 

retificando os valores a screm pagos aos credenciados, pelos s
ervigos médicos/ hospitalares 

prestados, cte. 

2.2.8. SETOR DE CADASTRO/ CARTEIRINHA. 

A seção de Cadastro/ Carteirinha estd ligada diretamente à Geréneia Téenica do 

FUNSAU, tendo como missão coordenar, organizar ¢ 
controlar a inclusiio de novos associados 

(Policiais Militares e Bombeiros Militares), inclusdo 
de dependentes, pedidos de exclusão do 

militar ou de seus dependentes, atualização cadastral
 dos beneficidrios, confecção de carteirinha 

para o pronto atendimento dos dependentes dos militare
s junto aos credenciados do Fundo de 

Saude, cte. 

2.2.9. SETOR DE CONTRATOS. 

O Sclor de Contratos é responsdvel pela organizaglo, controle, planejamento, 

apostilamento, entre outros, dos contralos administrativos e hospitalares, além de iniciar a 

instauração do processo licitatério pertinentes às compras, locaç
ão de imóvel ¢ outros SCIVIGOS. 

de interesse do Fundo de Satide. 
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2.2.10. ARQUIVO, 

O Setor de Arquivo do órgão é responsável por organizar ¢ arquivar os documentos, 
para 

tornar as informações disponíveis durante o período que a lei determinar sob sua guarda. 

2.2.11. RECEPGAO. 

A Recepção do FUNSAU ¢ responsével, na maioria das vezes. pelo primeiro atendimento 

a0 público deste IFundo de Saúde, recebendo-0 com respeito social e com cortesia, para que o 

beneficidrio possa dar entrada no procedimento médico/ hospitalar, fazendo a primeira 

verilicagio das documentages obrigatérias para que faga uso da rede de credenciados. 

Desempenhando, também, o papel orientador, esclarecendo dav
idas e oricntando sobre os 

servios que o Fundo de Saúde presta aos scus desfrutadores, informando-os sobre a 

documentação necesséria para tal. 

3. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E DE CREDENCIAMEN
TO DE CLINICAS E 

LABORATORIOS EM 2024, 

e Vigência Valor T 
A ermo 

Contrato Ciadade Aditivo o 
g Contrato 

D.ªfª.dº Data final Atual 
inicio J 

Exercício Financeiro de 2020 

HOSPITAL 
SANTO | 

AGOSTINHO 
| 

1. | 001/2020 ALTAMIRA/PA | 11/05/2024 | 10/05/2025 | R$312.500,00 | 5º T.A. | 

CNPJ; 
| 

05.421.870/0001 
| 

-8 . E : | 

HOSPITAL 
| 

PORTO DIAS 
| 

Í 
| 
| 
| 
| 

| 
| | 

002/2020 | cxpy: BELEM/PA — | 15/07/2024 | 14/07/2025 | R$1.500.000,00 | 5ºT.A. 

84.154,608/0001 VS 
60 R |- s. 2a R " 

HOSPITAL 
PORTO — DIAS 
DIAGNOSTICO 

3. | 00412020 BELEM/PA | 15/07/2024 | 14/07/2025 |  RS45.000,00 

CNPJ: 
06.189.829/0001 
60 e - 
CYNTHIA | 

CHARONE 
4, | 005/2020 | CNPJ; BELEM/PA — | 26/07/2024 | 25/07/2025 | R$120.000,00 

10.847.115/0002 

"
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007/2020 

| MOSPITAL 
SANTO 
ANTONIO 

CNP!J: 
05.051.115/0001 
-29 

ITAITUBA/PA 14/07/2024 13/07/2025 R$250.000,00 

Exercicio Financeiro de 2021 

01/2021 

CETE 

CNPJ: 
05.248.386/0001 
-19 

BELEM/PA 01/04/2024 31/03/2025 R$120.000,00 

02/2021 

COB 

CNPJ: 
03.677.112/0001 
-0 

BELEM/PA 01/04/2024 31/03/2025 R$135.000,00 

03/2021 

SANCLIN 

CNPJ: 
04.536.918/0001 
-00 

SANTAREM/PA 01/04/2024 31/03/2025 R$90.000,00 

07/2021 

AMARAL 
COSTA 

CNPJ: 

04.572.038- 
0001-70 

BELEM/PA 01/04/2024 31/03/2025 R$96.000,00 

092021 

CONCEPT 

CNP!J: 
11.501.881/0001 
-40 

CASTANHAL/PA 08/11/2024 07/11/2025 R$75.000,00 

10/2021 

CLINICA DO 
TRABALHADO 
R 

CNPJ: 
19.492.137/0001 
-39 

MARABA/PA 04/12/2024 03/12/2025 R$96.000,00 

1172021 

MULTMED 

CNPJ: 
32.608.971/0001 
-05 

PARAUAPEBAS/ 
PA 

04/12/2024 03/12/2025 

JTA 
vIG 

4 TA. 

vIG 

3ºTA. 
vIG 

3ºTA. 

Exercício Financeiro de 2022 

01/2022 

ARTE ORAL 

CNPJ: 
13.712.118/0001 
-94 

PARAGOMINAS/ 
PA 

05/05/2024 

03/2022 

BENEFICENTE 
PORTUGUESA 

CNPJ: 

BELEM/PA 01/11/2024 

04/05/2025 

31/10/2025 

R$48.000,00 

R$3.750.000,00 

PTA 

vIG 

PTA 

vIG 
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04.928.479/0001 
81 

Exercicio Financeiro de 2023 

I ]CLIFFIR 11 1 A " 

s. i PTA. 0172023 | CNPI: ALTAMIRA/PA | 14/02/2025 | 13/02/2026 | R$48.000,00 |* T 
09.627.102/0001 : 
6 
RUTH BRAZÃO q S 

À @ 
16 | 0212023 | cnp: BELEMPA — | 03/03/2024 | 020372025 | Rs96.00000 | ' T 

05.481.868/0001 
S NETA =74 — - 

LABORATORI 
O SANTOS 

. . 
71 032023 | ey SANTAREM/PA | 0710672024 | 06/06/2025 | Rs7200000 | 1TA 

22226.532/0001 
34 
CARDIOMED = 

. 
18 | 094/2023 | cnpr: SANTAREM/PA | 05/04/2024 | 04/04/2025 | R$120.000,00 | UTA 

27.455.798/0001 
-2 
SOM — 
DIAGNÓSTICO 

. o 
191 052023 | ey, BELEM/PA | 11/05/2024 | 1010572025 | R$96.000,00 | T TA 

14,055.768/0001 
n : - 
DIVINA s 
PROVIDÊNCIA 

20. 2TA 06/2023 | cxpy: MARITUBA/PA | 03/05/2024 | 02/05/2025 | R$360.000,00 | * 1 
07.277.622/0004 
-53 N N 
HOSPITAL 
SAUDE — DA 

” MULHER 1TA 
| 072023 BELÉM/PA — | 10/06/2024 | 09/06/2025 | R$2.640.000.00 | 1 T 

CNP!J: 
63.879.381/0001 
-40 I E 

B UNICLIR 
ODONTO 

2. : TA 08/2023 | . ALTAMIRA/PA | 29/06/2024 | 28/06/2025 | Rs72.00000 | 1T 
12.237.824/0001 
e R RA I I E 

LABOCLIN 

23:| 092023 | oNP2: ALTAMIRAPA | 12/07/2024 | 11/072025 | R$300.000,00 | ' TA 
13.620.194/000] 

| É SS TNS RE _ 



GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PÚB 

POLICIA MILITAR DO PARA Insé fel 
FUNDO DE SAUDE AA CARE 

AUXCAOU. CONT. W27 nn 
CLÍNICA 
PLENA ‘ á y 

* 112033 | e, MARABA/PA | 07/12/2024 | 06/12/2025 | R$120.000.00 '°V[(“ 
11.886.568/0001 | 
-8 | 
HOSPITAL T ! 
ANITA | 
GEROSA 

251 132023 ANANINDEUA/P | 24/10/2024 | 23/10/2025 | Rs800.00000 | "TA 
CNPJ: & - 
60.975.737/0059 | 

dB o - — : | 
T CLINICOR Í 

| o 
26.| 4023 | CNPY: PARAGOMINASI | 24/10/2024 | 23/10/2025 | R$120.000,00 e 

06.234.954/000] | 

BIODIAGNÓST : 
ICOS 

27. . ; 2ºTA. 190023 | oy o | SANTAREM/PA | 30/11/2024 | 29/11/2025 | R$240.00000 | %0 | 
15.064.674/0001 ! 

o 27 j 
CIB |T 

28 1TA 162023 | CNPJ: BRAGANCAPA | 30/11/2024 | 201172025 | R$96.00000 | * É 
21279.194/0001 | 
86 
DERMOGASTR NSNS ô | 

2. H 1TA 172023 | expj; BELEM/PA — | 13/12/2024 | 12/12/2025 | Rs120.00000 | ' TZ 
07.939.565/0001 
-88 
D'ANTONA - 

30. 2°T.A. 182023 | CNPJ: ALTAMIRA/PA | 13/12/2024 | 12122005 || R$93.75000 | %18 
12.021.732/0001 

L -47 
OFTALMOCEN " 
TER 

31 192023 MARABÁ/PA | 28/122023 | 27/12/2024 | R$96.000,00 | UTA 23 | onpy: 2 000, VIG 
17.922.085/0001 

HOSPITAL SAO "” 
PAULO 

32. PARAGOMINAS/ PTA 20023 | oy . 28/12/2024 | 27/12/2025 | R$360.00000 | * é 
34.845,396/000] 

e T R S RÇAA it L 
MED IMAGEM S i 

33.| 232023 | CNPJ; MARABA/PA | 29/01/2025 | 28/01/2026 | R$120.000,00 
21,727.696/0001 
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34.| 202023 | CNPS; ALTAMIRA/PA | 23/02/2024 | 22/02/2025 | R$120.000,00 | A0 nF | 

08.959.233/0001 
Covr | 

28 
ATO 
,lu\l\ll I 

- e — — talmh \\n | 

: 

COMPI. 

RIKER 
ETOU 01 l 

. í (UM) 

35.| 25/2023 | CNPI: SANTAREM/PA | 14/06/2024 | 13/06/2024 || R$72.000.00 | ANO DE | 
23.386.180/000] o | 
97 

ato | 
FIRMAD | 

N, R o | 
e B " NAO i 

o 
CoMPIL 

NORTE SAÚDE o 
(UM) 

36.| 26/2023 | CNPJ: SANTAREM/PA | 16/07/2024 | 15/07/2025 | R$60.000,00 | ANO DF | 
31.624.664/0001 covir | 
55 

ATO 
FIRVIAD 

0 

ADMINISTRATIVO. 

Exercicio Financciro de 2021 

10EPA 
- 

37.| 032021 | CNPJ: eeLEMPA |260072024 | 25070005 || Rso.8asa6 | UTA 
04.835.476/0001 
ol 
TICKET 

38.| 022022 | CNPJ: CAMPOS | 01/09/2024 | 31/08/2025 |  R$56.76720 G | 

03.506.307/000] 
| 

—_— 57, 
— S —— 

A&G 

39.| 032022 | CNPJ: ANANINDEUA | 27/12/2024 | 261272005 | R$251.424,00 [ | 

11.175.333/0001 
| 

N A L/ = | A - 

SIMPRO 
[ 

40.| 05/2022 | CNPJ: SÃO PAULO/SP | 29/12/2024 | 28/12/2025 | — R$780,00 WS | 

52,704.921/000] 
; 

39 — 

Exercício Financeiro de 2023 

Vi R 
T NSST 

cs BRASIL 
COMPL 

FROTAS 
ETOUOI 
(UM) 

41,| 01/2023 SÃO PAULO/SP | 21/03/2023 | 20/03/2025 | R$76.266,72 | ANO Y 
CNPJ; ConTR | 

27.595.780/0001 vo | 

-16 
|||m\n | 

TITOCATIA TAmA T ds \\0 ‘I 

42.| 0272023 UNIDAS SA LO/SP | 21/03/2023 | 2 2 $ 8592 SSPA | 
2. | 02/2023 | UM os OPAULO/SP | 21/03/2023 | 20/032025 | R$88.850.27 | EtOUo | 

nn o ES TSS s tnl aaa [ S 1V s i T S B OS] wobnr | 

>, 
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NORTE — 
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b - 
43. | 062023 | oxp): BELÉM/PA — | 06/07/2024 | 05/07/2025 | R$80.000,00 'v'l"c'.*' 

05.570.254/0001 
AAAA ek et 

PRODEPA A i v F 

44. | 09/2023 | CNPJ: BELEMPA — | 20/12/2024 | 19/12/2025 | Rs7.86444 | V TA 
05.059.613/0001 
-18 i 

Exercicio Financciro de 2024 

NAO — 
E COMPL 

AUMED, ETOU 01 

& (UM) 

45.| 01/2024 | CNPJ: BELEM/PA — | 12/04/2024 | 11/04/2025 | R$592.032,00 | ANO DE 
00.859.042/0001 CONTR 
-82 

ATO 
FIRMAD 

o 
NÁ 
COMPL EQUATORIAL comrt, 

i (UM) 
46. | 02/2024 | CNPJ: BELEM/PA — | 01/08/2024 | 31/07/2025 | R$50.000,00 | ANO DE 

04.895.728/0001 CONTR 
-80 

ATO 
FIRMAD 

| - 

KAPA OMPL 

CAPITAL ETOU 01 
" (UM) 

47.| 032024 | oo BELÉM/PA — | 30/09/2024 | 29/09/2025 | R$594.163,56 | ANO DE 
. CONTR 

13.279768/000]- ATO 
98 

FIRMAD 

—— o " — 

NAO 
COMPL XINGU ETOU 01 
(UM) 

48.| 04/2024 | CNPI: ALTAMIRA/PA | 08/11/2024 | 07/11/2025 | R$12.258,96 | ANO DE 
23.259.429/0001 ONTR 

-0 FIRMAD 
— - o - 0 P 

RE ac o T T NAO 

oMPL 

PAS ETOU 01 

; (UM) 

49. | 05/2024 | CNPJ: PARANA/RO | 07/11/2024 | 06/11/2025 | R$182.839,20 | ANO D 
08.593.703/0001 CONTR 
82 ATO 

" FIRMAD ‘ 
“, il 

4. ACOES DESENVOLVIDAS PELA AUDITORIA MEDICA DO FUNSAU. 

A Auditoria Médica do Fundo do Saúde, presta servigos de Auditoria de Contas 

Médicas ¢ de Enfermagem “in loco”, no âmbito da rede ambulatorial ¢ hospitalar 
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credenciada na região de Belém, bem como análise das contas médicas das credenciadas no 

interior do Estado para atender as necessidades de atendimentos dos contribuintes e 

dependentes. Firmado através pelo Contrato Administrativo N.º 001/2024 - FUNSAU, entre 

o Fundo de Saúde ¢ a Emprea F.M.S. do Nascimento Auditoria ¢ Consultoria Médica 

LTDA - AUMED, dccorrente do Processo N.° 2021/618323, visando a diminuigio de custos 

com assisténcia médica, evitando-se gastos indevidos ¢ desnecessários. 

Neste sentido, o Fundo de Saúde, na busca constante da qualidade do atendimento 

médico de scus contribuintes, apresenta as agdes de Auditoria prestadas pela empresa 

AUMED, no periodo de maio a dezembro de 2024: 

4.1 AÇÕES DE AUDITORIA PREVIA - MAIO A DEZEMBRO DE 2024. 

Procedimentos com OPME solicitado 129 

Procedimento sem OPME 18 " 

TOTAL 147 

4.2 VALORES AUDITÁVEIS - MAIO A DEZEMBRO DE 2024 

Procedimento | Procedimento 

Més com OPME sem OPME Valor solicitado Valor autorizado Redugio 

Maio 12 3 RS361.69148 |  RS297.636,69 RS 64.054,79 

Junho 14 1 RS 329.677,85 | RS 29627332 RS 33.404,53 

Julho 16 4 R$129.156,04| — R$ 101.471,88 R$27.684,16 

Agosto 18 : R$411774,07]  R$293970,65 |  R$120.112,62 

Setembro 15 1 R$130.694,93| — R$103.550,18 

Outubro 23 3 R$605.787.70 | — R$513.637,35 

Novembro 16 5 RS 82.230,77 RS 75.686,00 RS 6.544,77 | 

Dezembro 15 1 RS 848.978,08 RS 527.060,65 RS 32091743 | 

[ TOTAL 129 18 RS 2.899.990,92 | RS 2.209.286,72 RS 693.013,40 | 

Anilise de valores: A Auditoria Médica, atuou verificando ¢ analisando às solicitagdes de 

OPME, neste periodo de maio a dezembro de 2024, verificando seu enquadramento dentro dos 

protocolos vigentes ¢ de negociagdes com fornecedores para revisdo dos orgamentos, GEROU 

UMA REDUCAO SIGNIFICATIVA DE RS 693.013,40 (SEISCENTOS F. NOVENTA E 

TRES MIL, TREZE REAIS E QUARENTA CENTAVOS), AOS COFRES DESTE 

FUNDO DI SAUDE. 

Além de redução de custos com OPME, a Auditoria prévia gera redução com os 

procedimentos não autorizados, pela superposição de cddigos ou codigos de proeedimentos 
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incorretos. Assim. o conhecimento pela rede de ceredenciados deste Fugd8, & que suas 

solicitagdes serão submetidas à andlise prévia, atua como fator inibidor de pedidos de 

procedimentos indevidos ou desnecessarios. 

4.3 AUDITORIA HOSPITALAR. 

Compreende o acompanhamentos dos paciente internados, por médicos auditores. 

visando principalmente a redução da permanéncia hospitalar e a busca da qualidade do 

atendimento aos pacientes, nos hospitais credenciados. 

A Supervisio Médica Hospitalar é feita através de visita diaria do médico auditor 

hospitalar a todos os pacientes internados, onde se avalia
 o grau de satisfagdo do usudrio, como 

ade do tratamento instituido. 

HOSPITAIS 
também, se faz a análise do prontudrio para verificagdo da resolutivid 

5 ACOES DESENVOLVIDAS NAS VISITAS DIARIAS NOS 

CREDENCIADOS AO FUNSAU, NA REGIÃO METROPOLITANA 
DE BELEM: 

1. Identificagdo do usudrio; 

1l. Regularizagdo do internado; 

111. Análise do prontuario médico conferindo o motivo da internação, 
prescrigdo ¢ cvolugdo 

médicas; 

IV. Andlise dos procedimentos e exames solicitados e realizados; 

V. Nos casos cirtrgicos, analise dos boletins operatorios e ficha de sala; 

VI. Autorizagdo de prorrogagdo do tempo de permanéncia hospitalar 
apds avaliagdo de sua 

necessidade; 

VII. Análise de solicitagdo de procedimentos em UTI, alimentagio 
enteral e parenteral, exames 

especiais ¢ de alto custo, interconsultas, fisioterapia, ctc.; 

VIII. Avaliação do grau de satisfação do usudrio para com o atendimento 
recebido; e 

IX. Elaboração de relatórios de visitas técnicas hospitalares, ocorr
ências e longa permanência. 

5.1 INTERNAÇÕES. 

Durante o período de maio a dezembro de 2024, foram acompanhadas 
pelos médicos 

auditores, 150 internações de beneficidrios do FUNSAU, n
o municipio de Belém. 

PLANILIIA I - Distribuigiio das internagdes acompanhadas por clinica/faixa e
tária. 

B 
Maio a Dezembro de 2024

 T
 

m Cliniea 
G| 

í 

Mês — | Adulto Infantil Idoso Adulto Infantil Idoso T Ol ) rotal 

Maio | 5 7 7 TE {_"T'“’ " . ] 
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| junho 6 NNT NN 5 d : 2 

e |6 DT a |- a 

[ Agosto — | O 1 3 9 I | B 71 

Setembro 4 2 1 5 - - - p 

Outubro 5 - 2 8 - 3 | 19 

Novembro 9 - 7 7 - T - Y] 

Dezembro 4 1 3 6 - 2 - 16 

Total 48 6 26 57 1 "1 1 150 

Analise: O acompanhamento efetivo pela Auditoria Hospitalar dos pacientes internados, ¢ fator 

importante na redução da permanéncia e consequentemente dos custos hospitalares. 

As internações clinicas e cirúrgicas de -adultos em um total de 150 internagdes, 

representando cerca 70%, do total. 

GRAFICO I - Distribuigiio mensal das internagdes por clinica/faixa etdria. 

Distribuigdo mensal das internagdes clinicas 

9 9 
” 
j 
H 7 

6 6 | | 

m | 
s [ 

Í " 4 n i 
| 

in 3 q H 
f | H 2 o2 

| 1 1 H | 

H | { | | | 
f | 0 I1o 
il & | Wi Hm U 

a Junho Julho Agosto Setembro Outubro Ne 

B Adulto ) Infantil Li Idoso 

GRÁFICO II - Distribuição mensal das internações c
irúrgicas. 
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o Junho Agosto 

u 5 6 9 5 
1 

Jidoso 1 2 1 1 3 

Obstetrico Titulo do Eixo 1 

5.2 DISTRIBUIÇÃO DAS INTERNAÇÕES PELA REDE CREDENCIADA 

PLANILIIA I - Distribuição das Internações pela Rede Credenciada. 

F Distribuição das Internações Pela Rede Credenciada - maio a dezembro de 2024 
- 

MAI JUN JUL AGO SET oUT NOV DEZ TOTAL 

Credenciada 

Beneficente 8 6 10 1 5 " 10 6 67 

Portuguesa 

Hospital Porto Dias 5 7 5 8 4 5 5 3 2) 

Hospital Saúde da 8 3 3 5 3 3 9 7 41 

Mulher 

Total 21 16 18 24 12 19 24 16 150 

‘Anilise: As internagdes foram distribuidas em 03 (trés) Hospitais
 Credenciados, Hospital Beneficente Portugu 

Hospital Porto Dias e Ilospital Satde da Mulher. 

Grifico 11 - Distribuigio das Internagdes pela Rede Crede
nciada. 

Hospital Porto Hospital Saúde da 

Dias 28% Mulher 27% 

28% I 27% 

N Hospital Beneficente 
& Portuguesa 45% j 

% 45% 

Andlise: O Hospital Beneficente Portuguesa é responsável por 45% das internações, 
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CIA HOSPITALAR. | 

Consideram-se como médias permanências, as internações de 05 a 15 dias e como longas ‘ 

permanéneias, as internagdes de mais de 15 dias . 

PLANILIA 111 - Permanéncia de maio a dezembro de 2024, 

Permanéncia Total anual Percentual 

I Curta Permanéncia 86 57.33% " | 

Média Permanéncia 50 3333% | 

Longa Permanência 14 9,33% T | 

Total 150 s | 
Análise: Verificamos que a maioria dos pacientes 

Gráfico IV - Permanência Hospitalar. 

LONGA 
PERMANÊNCIA 

9% ” 
CURTA MÉDIA 

PERMANÊNCIA PERMANÊNCIA 
58% 33% 

Análise: O percentual das internações de média permanência em relação ao total foi de apenas 

33%. O percentual das internações de longa permanência em relação ao total foi de apenas 9%. 

A maioria destas internações ocorreu no Hospital Porto Dias. Apesar da quantidade de 

internações de pacientes adultos, o baixo percentual de internações de longa permanência, atesta | 

a cficiéncia das ações da auditoria hospitalar na redução dos custos com as despesas hospitalares. 

Um só dia de permanéncia desnccessaria acarreta significativos custos com didrias, taxas, 

honorérios, materiais ¢ medicamentos. | 

5.4 INTERNACOES EM UTI. 

DISTRIBUICAO DE INTERNAÇÕES EM UTI TA 

Tospital Beneficente Hospital Saúde da Vospital Porto Dias — 

Mês Portuguesa Mulher 

Maio 1 " 

Junho — 1 T " ' i 

Julho - 1 | 

‘ Aposto D L D J ! 

Setembro 
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Total 6 7 T 

5.5 OBITOS POR HOSPITAL. 

OBITOS POR HOSPITAL 

Hospital Saúde da 

Mulher 

Hospital Beneficente 

Més Portuguesa 

Hospital Porto Dias 

Maio 
= 

Junho 1 1 

Julho 
E 

Agosto 

Setembro 

Outubro 

Novembro 

Dezembro 

Total 

5.6 AUDITORIA TÉCNICA DAS FAT
URAS. 

A auditoria analítica é realizada por m
édicos (audit 

(auditoria de enfermagem) e funcionários administrativos ( 

hospitais da Capital a auditoria técnica
 médica e de enfermagem da 

loco”, agilizando o processo de conferénc
ia. 

5.7 A REVISÃO TECNICA COMPREEN
DE: 

I - Auditoria Médica. 

« Conferéncia da conta hospitalar e
 dos procedimentos autorizados 

d Confr;)nlo de prontudrios com as fat
uras apresentad: 

* Verificagdo da quantidade de 

com o procedimento realizado; 

+ Conferéncia da utilizagdo adequada de tabe
las vigentes; 

* Elaboração de relatórios mensais demo: 

credenciado e de distorções no faturamento apresenta
do; e 

+ Análise dos recursos de glosa. 

11 - Auditoria de Enfermagem. 

materiais e medicamentos em sala cirúrgic: 

nstrativos das glosas médico hospitalares, 

oria técnica), enfermeiros auditore
s 

auditoria administrativa). Nos 

s internações é realizada “n 

e realizados; 

as glosando as cobranças indevidas; 

a e sua compatibilidade 

por 
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* Conferéncia da conta hospitalar em confronto com o 
prontudrio médico do pacicnte; 

« Análise do uso ¢ a compatibilidade dos medicam
entos ¢ materiais descartaveis prescritos ¢ 

cobrados; 

* Oxigenioterapia prescrita e cobrada; 

« Análise dos exames laboratoriais de rotina prescritos 
e realizados; e 

* Elaboragdo de relatérios. 

111 - Auditoria Administrativa. 

« Conferéncia da fatura conforme as tabelas vigentes; 

« Verificagdo de custos de materiais e me
dicamentos utilizados, comparando-0s c

om 0S preços 

de mercado, Brasindice, Simpro etc; e 

. Elaboragio de relatérios mensais demonstrativos das glosas médico-hospitalares, por 

credenciado e de distorções no faturamento apresentad
o. 

No período de maio a dezembro de 2024 tivemo
s os seguintes resultados: 

PLANILHA IV - Auditoria Técnica e Adminis
trativa. 

Mês Urgência/ Internação Valor Valor 

Ambulatorial 
apresentado glosado 

Maio 1458 35 RS 85357786 | RS 12095771 

Junho 1748 52 RS 888.069.87 | RS 3115274 

Julho 1627 38 RS866.17199 | — R$137.607,68 

Agosto 1417 45 RS 1.341.90830 | — R$ 15431633 

Setembro 1056 46 RS 89183396 | RS 118.697.07 

Outubro 1566 45 RS 1.070.180,25 RS 95.865,44 

Novembro 1461 67 RS 117681399 | RS 153.852,16 

Dezembro 1206 27 RSTT336071 | RS 16260395 

Total 11.539 355 RS 7.861.91693 | R$1.075.053,28 

Análise: o valor glosado correspondeu a 
13,674% do valor total auditado. 

PLANILIIA V - Total da auditoria
 analitica de maio a dezembro de 2

024, 

Valor auditado Valor glosado 
Quantidade de faturas analisadas 

URG/AMB Internagdes R$ 7.861.916,96 R$ 1.075.053,28 

11,539 355 

IV - RECURSO DE GLOSAS ANALISADA
S PELA 

Resumo do resultado da Auditoria analitica: 

AUDITORIA. 
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Andlise: O valor significativo das glosas da auditoria prévia e a
nalitica, 

qualificada no controle dos custos de um Plano de Saúde. 

O embasamento técnico desta auditoria pode ser ava
liado pelo valor recorrido sobre o valor glosado. co

m 

ressarcimento de apenas 8.99%, como demonstrado ¢ detalhado n
o Ancxo |. 

Resumo do resultado da auditoria analitica: 

Lu.LLn'll M
 

demonstra a importancia (fgllmfl audi
toria 

FUNSAU 

Faturas ambulatoriais 
11.539 

Faturas hospitalares 
355 

Valor total auditado 
R$7.861.916,93 

Valor total glosado 
R$1.075.053.28 | 

Percentual de glosa 
13,674% 

Glosa total da Auditoria prévia e analitica: 

Auditoria prévia — OPME e códigos 
RS 721.183.00 | 

Auditoria analitica 
RS 1.075.053 

Total da glosa 
RS 1.796.236.28 

Percentual de glosa 
24,87% 

6 ACOES DE CONSULTORIA. 

e Asscssorar na normatizago de procedimentos 
internos e com rede credenciada; 

@ Assessorar na normatizagéo para critérios das au
torizagdes prévias; 

@ Assessorar nas negociagdes de custos médico-ho
spitalares, elaboração e análise de “pacotes”. 

etc; 

Andlise qualitativa ¢ quantitativa de custos com 
os serviços credenciados; 

Atuagdo junto a rede credenciada com a fina
lidade de prevenção ¢ correção das distorgdes

: 

Pareceres sobre novas técnicas de diagndstic
o ou terapéutica propostas; e 

os valores glosados, além de sugestoes 
Mensalmente, são claborados relatérios, com

 

gerenciais para a correção das distorgdes 
detectadas no atendimento ou no faturame

nto, que 

estejam causando custos indevidos ao Plano 
de Saúde. 

6.1 RESULTADOS DAS AÇÕES D
E AUDITORIA NO PERÍODO 

DE MAIO A 

DEZEMBRO DI 2024. 

A atividade de auditoria em saúde visa ga
rantir a cletividade e 

administrativas. A função do auditor n
ão deve 

a qualidade da assisténcia 

médica, respeitando as normas (écnicas,
 éticas e 

ser vista apenas como um meio para red
ução de custos, e sim como um aliado 

na busea da 

qualidade da assisténcia prestada ao pac
iente com custo adequado. 

Por se tratar de uma atividade que envolve r
ecursos [inanceiros ¢ interesses conflitantes,

 

os compromissos da AUMLED são: 

> Conhecimento técnico; 

> Compromisso com a atualização profissional; 
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> Conhecimentos dos processos administrativos; 

> Conhecimento das leis e codigos que regem a assisténcia a satide; 

> Atuação ética; 

> Imparcialidade. 
o de 2024, 

Cumprindo estes compromissos neste período de maio a dezembr 

atingimos os seguintes resultados. 

6.2 CONTROLE DE CUSTOS. 

> Os diversos níveis de auditoria proporcionaram a
o plano de saúde uma significativa redução 

de custos devida principalmente pelas seguintes ações: 

> A auditoria hospitalar inibindo permanências indevidas, realização de procedimentos e 

exames desnecessarios. O controle das permanên
cias pela auditoria hospitalar, com um indice de

 

apenas 10% de permanências acima de 15 dias, 
é de fundamental importância para 0 controle dos

 

custos. 

> O custo x beneficio para o Plano, com as ag
des de auditoria ¢ evidente e inqucslionávcl. 

> As glosas da auditoria prévia e da auditoria hospitalar não podem ser mensuradas 

objetivamente, mas são estimadas em cerca d
e 10% dos custos médicos MAIOR QUALID

ADE 

DO ATENDIMENTO. Ao visitar os pa
cientes diariamente, nossos auditores aco

mpanham a 

evolução de todos os casos, buscando jun
to aos médicos assistentes uma maior reso

lutividade, e 

verificando diariamente a satisfação do benefic
iário com o tratamento recebido. 

6.3 ASSESSORIA NA GESTAO ADMINIS
TRATIVA DO PLANO. 

Mensalmente, são claborados relator
ios, com a quantidade de pacientes 

atendidos nas 

ospitais credenciados ¢ a quantidade de
 faturas 

nciais com informagdes detectadas
 no atendimento 

pericias, os acompanhados nos h: 
analisadas, com 

os valores glosados, além de relaté
rios gerel 

ou no faturamento, que estejam causan
do distorgdes que contribuam para os c

ustos indevidos a0 

Plano de Saúde e sugestões para a cor
reção das distorgdes. 

6.4 VANTAGENS DA AUDITORI
A TERCEIRIZADA. 

e e julgamento sobre os serviços 
médicos e da rede credenciada é 

> A imparcialidade de anális: 

de fundamental importância. 

> Também não há custos com pess
oal técnico ¢ administrativo, locaçã

o de espaço, encargos 

trabalhistas, fiscais e previdenciários e
 despesas operacionais com luz, água,

 impressos, telefone, 

fax, computadores, ete. 
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> Incentivos ¢ investimentos constantes da ctiuipc (écnica e administrativa. garantindo 

atualização constante dos protocolos, terapêuticas c (éenicas cirúrgicas, sem custo para os 

clientes. 

> Apoio de uma Cémara Téenica de Especialidades (Oncologia, Cirurgia Geral. Cardiologia. 

Neurologia, Oftalmologia ¢ Traumato-Ortopedia e Buco-maxilo). 

6.5 SUGESTOES. 

Visando as redugdes dos custos com a garantia a qualidade da assisténcia aos 

beneficiarios, sugerimos: 

> Implantagdo do Programa de Prevenção ¢ Acompanhamento dos pacicntes idosos com 

redução estimada de 30% sobre nos custos hospitalares; 

> Negociagdo para percentual de redução em alimentagdo enteral ¢ parenteral com os [Hospitais 

e Clinicas de nutrigdo. Sugerimos tabela Brasindice com redutor de 30% em nutrição enteral ¢ 

50% em 

nutrição parenteral; 

> Escalonamento na negociação para cobrança de taxa de comercialização em OPME (Ortese. 

Prétese e Materiais Especiais, exemplos: 

a) Taxa de 22,5% (vinte e dois e meio por cento) para os valores de OPME até R$ 40.000.00: 

b) Taxa de 15% (Dezessete por cento) para os valores de OPME de R$ 40.000.00 a 60.000.00: 

¢) Taxa de 10% (Quinze por cento) para os valores a partir de R$ 60.000,00. 

> Negociação para pagamento dos materiais descartéveis com percentual redutor variando entre 

30% e 40% sobre o prego médio da revista Simpro, os materiais descartaveis de alto custo devem 

ser apresentados involucros na fatura hospitalar; 

> Os materiais descontinuados ou que vierem a ser descontinuados, deverd ser considerado a 

última publicação da revista SIMPRO, onde o material foi publicado; 

> Indicar no edital de credenciamento, no anexo de pacotes, caso seja negociado exames ou 

procedimentos nessa modalidade, os itens que compdem o pacote. 

7. GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA. 

7.1 PPA 2024-2027. 

O plano plurianual Anual (PPA) é apresentado de forma setorial e regionalizada em 

quatro dimensdes estratégicas: programas temdticos e programas de gestdo, manutengdo e 

ado. Cada programa estd vinculado a uma ou mais diretrizes de governo, ¢ possui servigos ao |º 

de um a cinco objetivos. Cada objetivo possui uma ou mais metas ¢ duas ou mais ações 

regionalizadas em 12 regides de integração, com respectivos produtos, unidades de medida ¢ 
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Ressalta-se que os objetivos estão vinculados às metas físicas e financeira
s, referentes 

aos produtos das ações dos programas estabelecidos em projetos da LOA. 

7.2 DEMONSTRATIVO DE RECEITA É DESPESA DO EXERCÍCIO DE 2
024. 

RECEITA 

RECURSO DE CONTRIBUICAQ COM RENDIMENTO 
SALDO FINAL — 
(CREDITONO 

PERIODO + SALDO 
ANTERIOR - DEBITO 

FONTE/QRIGEM FONTE/DESTINO DATA DO PERIODO) — 

880101 880101 31/01/2024 RS 998.267.31 

880101 880101 29/02/2024 RS 1.970.033.90 

880101 880101 31/03/2024 RS 3.288.829,18 

880101 880101 30/04/2024 RS 3.587.010.94 | 

880101 880101 31/05/2024 RS 4.932.205,93 

880101 880101 30/06/2024 RS 5.910.465.60 

880101 880101 31/07/2024 R$ 6.916.552,54 

880101 880101 31/08/2024 RS 7.914.805.57 

880101 880101 30/09/2024 RS 8.899.802.42 | 

880101 880101 31/10/2024 R$ 9.910.628,09 

880101 880101 30/11/2024 RS 10.881.03345 

880101 880101 31/12/2024 RS 11.890.999.24 
TOTAL 

RS 11.890.999,24 (Onze Milhdes, Oitocentos e Nov
enta Mil, Novecentos e Noventa e Nove Reais ¢ V

inte ¢ 

Quatro Centavos) 

RECURSO RECEBIDO DO TESOURO DO ESTADO 
B 

(CREDITO NO 
PERIODO + SALD 
ANTERIOR - DI 

— FONTE/ORIGEM FONTE/DESTINO DATA DO PERIODO) 

170103 880101 08/02/2024 : | RS7483200 

170003 880101 - 12/02/2024 o RS 74.900.00 

170103 - s 04/03/2024 RS 19.800.00 

70103 |[ssolor 03/04/2024 - e R$224,700,00 
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170103 " ES — 15/05/2024 — N EN RS 299.600.00 

[170103  fs8so0 /09/2024 ___L* — R$374,500,00 

170103 880101 11/09/2024 _RS$ 449.400.00 

170103 380101 11/09/2024 __R$ 524.300.00 
TOTAL 

RS 5§24.300,00 (Quinhentos ¢ Vinte e Quatro Mil ¢ Trezentos Reais) 
IR 

TOTAL DA RECEITA 

RS 12.415.299,24 (Doze Milhdes, Quatrocentos ¢ 
Quinze Mil, Duzentos e Noventa ¢ Nove Reais ¢ Vi

nte ¢ 

Quatro Centavos) 

DESPESAS 

1 - DESPESAS PAGAS 

DESCRICAO DA DESPESA 
e 

RS 463.723.54 i 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (2024) 

DESPESAS HOSPITALARES (2024) 
RS 111164355 

RS 11.400.00 | 
DESPESA COM PUBLICAÇÃO DE ATOS (IOEPA) 

RS 11.591.558.99 | 
SUBTOTAL 

RESTOS A PAGAR 
RS 560.501.68 

TOTAL 
RS 12.152.060,67 | 

2 - DESPESA COM RECURSOS DAS ARRE
CADACOES 

DESCRIGAO DA DESPESA 

DIARIAS NO PAIS (33901514) 
RS 4.439.05 

COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTES (3
3903001) 

RS 39.999.14 

GENEROS ALIMENTICIOS (33903007)
 

RS 3.080,60 

MATERIAL DE CONS. - PAG. ANTEC
IPADO (33903096) 

LOCAGAO DE MEIO DE TRANSPORTE (
33903303) 

PASSAGENS AEREAS PARA O PAIS (33903
311) 

R$319.12623 
LIMPEZA E CONSERVAGAO (33903702) 

ASSINATURA DE PERIODICOS F ANUIDADE (33903901) 
— — R$3.004,98 

VICOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS, EXCETO TIC 
(33903905) RS 3¢ 

— R$ 220,000,00 

352,00 

LOCAGAO DI IMOVEIS (33903910) e S o 

1AS (33903922) FEA ) RS 11400, 
EXPOSICO! 
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— R$45.83839 

COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTI
VOS (33909262) 

TRICA (33903943) — 

| SERVIÇO MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOL ÔGICO, LABORATORIAL (33903950) — | R$9.285.081,70 

| LIMPEZA 1: CONSERVAÇÃO (33903978) 
| RsII3B2 

| OUTROS SERV. DE TERCEIROS PJ - PAGTO ANTECIPADO (33903996) | RS8953.00 

| OUTSOURCING DI IMPRESSÃO (33904001) 
— RS5.73821 

SERVICO DE TELECOMUNICAÇÃO, EXCETO TIC (33904058) 
RS 416.57 

IPTU - IMP. SOBRE PROP. PRED. E TER. URB. (33904702) 
RS 27.629.26 

| OUTROS SERV. DE TERC. - PESSOA JURÍDICA (33909239) 
RS 1.666.65 

SERV. TECNO DA INFORM. E COMUM. - PESSOA JURIDICA 
(33909240) RS 1.120.00 

LOCACAO DE MEIO DE TRANSPORTE (33909250) 
RS 1.646.77 

RS 3.960.50 | 

SERV, MEDICO-HOSP. ODONTOLOGICO, LABORA
TORIAIS (33909282) 

R$ 1.130.517.67 

RESTITUICOES (33909302) 
RS 6.050.65 

TOTAL 

SERVICOS GRAFICOS, IMPRESSAQ E DIVU
LGACAO (33913963) 

R$3.376.95 

SERVICOS DE PROCESSAMENTS DE D
ADOS (33914057) 

RS 6.680.82 

MULTAS (33904715) 
RS 5.86 | 

'ªUTROS SERVICOS TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA (33919239) 

RS 21-1,60 

RS 11.591,558,99 

7.3 VALORES MOVIMENTADOS.
 

PAGAMENTOS RECEITA 
IDENTIFICAÇÃO IDENTIFICAÇÃO DO(S) 

RECEBIDA 
UG PRINCIPAL ORDENADOR DE DESPESA 

REALIZADOS 

R$ 11.591,558,99 

F CEL QOPM ALESSANDRO 

CEZAR CAPISTRANO NEVES 

(Periodo de 01/01/2024 até 

31/12/2024), 
880101 

RS 12.415.299,24 

7.4 METAS FISICAS E FINANCEIR
AS. 

O Plancjamento/lixecuglio das agdes, proj 

respectivos registros no sistema SIGPL
AN, conforme expresso 

ctos e atividades orgamentdrias, com os 

por regido no quadro abaixo: 

by / 
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8. ANÁLISE TÉCNICA DA SEPLAD. 

REGIÃO | MES | EXERCICIO [ RECOMENDAÇÃO MANIFESTAGAO DATA DA 

DA SEPLAD DO ORGAO MANIFESTACAO_‘ 

ABAIXO DE  50%- | NAO FOI | 
"EXECUÇÃO EM | REALIZADO 
ANDAMENTO. DEVIDO A 
ATIVIDADES REDUÇÃO DE 

AINDA NO PRIMEIRO | CUSTOS POR ESTA 

GUAJARÁ 2 2024 MÊS DE EXECUÇÃO | UNIDADE 
DO PLANO, MAS GESTORA. 2024-09-03 
SUGERIMOS — UMA | 
DEFINIÇÃO DE 
ESCOPO DA AÇÃO E 
INFORMAÇÕES QTO 
A PROGRAMAGAO 
DO ANO” 

ABAIXO DE 50%-"O | NÃO FOI 
PATAMAR DE LIZADO 
EXECUÇÃO PARA O | DEVIDO A 
PRIMEIRO REDUGAO DI 
BIMESTRE DO ANO — | CUSTOS POR ESTA 
ENCONTRA-SE UNIDADE 

GUAJARÁ 3 2024 ABAIXO DO GESTORA. 202:1-09-03 
ESPERADO. EM 
QUAL PERÍODO DO 
EXERCÍCIO AS 
METAS 
PROGRAMADAS 
DEVERÃO SER DI 
FATO EXECUTADAS? 

É importante esclarecer que o simples fato da demora na entrega de fa
tura, aliado a 

outros dificuldades administrativas. como: transferência de servidores, novos , conutrajoy 
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efletem diretamente no cumprimento das metas estabelecidas,

 conforme expresso no quadro 

acima, 

9. GESTÃO DE CONTROLE NO EXERCÍCIO DF 2024, 

Tendo em vista que não há como fiscalizar de forma plena todos 
sctores. por isso, foram 

intensificados por critérios de riscos, com recursos de pessoal reduzido as seguintes arcas: 

patriménio, geréncia financeira, geréncia técnica e tr
ansparéncia pública, visando o cumprimento 

das recomendadas dos órgãos externos, conforme expresso aba
ixo: 

Ação | Setor Periodicidade 1 2 3 Resultado ] 

Fiscalização Patrimônio Quadrimestral ABR | AGO | DEZ | Emandamento - "= 

Fiscalização Gerencia técnica Quadrimestral ABR AGO DEZ | Bom — 

Fiscalização Financeiro Quadrimestral ABR AGO DEZ | Bom ‘ 

Fiscalizagao Transparéncia Quadrimestral ABR AGO DEZ | Bom ! 

ontinua rcdobrandfi 
Houve avango em todos os setores, mas a nova 

gestao do FUNSAU ¢ 

esforgos, no sentido de cumprir plenamente todas as metas.
 

9.1 ATIVIDADES DA UNIDADE DE CO
NTROLE INTERNO NO EXERCICIO 

2024. 

Ne 
J FF A[M[J |31A [S|O|N |DEZ 

ATIVIDADES 
A |E lAlBJA|U |UJG |E ujo 

Nn |VIRIRII [NIL|O TiT|V 

01 | Fiscalizar e acompanhar a inserção das 
X X X 

informagdcs no portal da transparéncia. 

02 | Fiscalizar o serviço de informagdo a0 c
idaddo* | Diariamente 

—— 

03 T Elaborar relatório preliminar para prestação
 

x|x í 

contas AGE/TCE 2024. 

04 | Fiscalizar resposta as demandas or
iundas da Conforme solicitação 

ouvidoria. 

d 

05 | Fiscalizar a carta de serviço no site. x K EHXKIKIKIx XXX 
[X 

06 | Realizar diariamente a con formida
de dos atos e | Diariamente 

fatos no SIAFE e observar site TCE. 
B 

07 | Acompanhar o cumprimento das 
metas X X X _[ X 

orgamentarias do exercicio 2024. 

08 | Realizar resposta ao controle 
externo. 

[09 | Analisar processos de suprimento e
 diarias do 

FUNSAU. 
10 | Assessor a diretoria mediante ori

entações 

Conforme solicitagdo 
N 

Conforme solicitação 

Conforme solicitação 

— ) verbais e formais (pareceres ¢. re
latórios). — RA 

11 | Análise de PRD; NE, NR e DL
. Diariamente [

 : 

1 Análise final dos processos de exerc
icios X [x [ X[ X 

X 

anteriores. 
NU — — S 

13 | Panticipar de capacitação para melho
rar a X 

eficiéneia da UCI. 
Y D S S - 

14 | Realizar as verificações de dados, 

documentos, informações diretamente no 

ambiente do Sistema e-Jurisdicionado — 

Módulo Contas de Gestão, ulilizando a Senha — | X 

de Ácesso ou Acesso que foi disponibilizado ao 
Órgao/Entidade pelo Tribunal de Contas do 
I:stado do Pará no Sistema e-Jurisdicionado, 

com base na Resolução TCIEN.2 18,975/2017. | ddl ddl ” 
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a ncia de desfalque, desvio 

de dinheiro, bens ou valores publicos ou de 
dano ou prejuízo ¢ o decorrente de ato de 

ão ilegal ou anticcondmico. 
DINHEIRO, BENS OU VALORE, 
XERCÍCIO 2024. 

7ação de grave irrcgularidade capaz de — | 
comprometer a aprovação das Contas de 

Gestão de 2024. 

IRREGULARIDADE CAPAZ . 

A APROVACAO DE CONTAS DE GESTAO DO 

EXERCICIO 2024. 

17 | Atuagio em Assuntos Estratégicos/Relevantes, 
em Assessoramento de Nivel Superior ao 

Gestor Maximo ¢/ou a Geslores Publicos c/ou 
temas que Ihe forem delegados, com foco para 
aperfeigoamento continuo da Gestdo, da 

Transparéncia, da Governanga Pública. 

X [X [X[XTXTX[x]|x [ X[X]|X|X 

9.2 RESULTADO DA ACAO. 

Arca de patriménio: está ainda em andamento. 

pois esta sendo treinado novo responsável, em 

razão de transferência do anterior, a fim de 

regularizar a carga patrimonial do FUNSAU no 

SISPATWEB. 

Arca técnica: redobrou esforços para cumprir as 

metas de análises das faturas por meio das 

contas médicas, mas não dispõe de médico 

suficiente. Por isso, há dificuldade para o 

cumprimento de metas estabelecidas no plano 

geral. 

Área financeira: tem buscado melhorar os indice. 

mas depende das entregas de faturas e execução 

das tarefas dos demais setores. 

Arca de transparência pública: ainda convive 

com dificuldades de cunho tecnoldgico (Internet
, 

computadores), mesmo assim, houve avan
gos. 

pois já dispomos de informações de interesse 

público no site deste Fundo de Saúde, bem 

como o FUNSAU receberá o link da PRO
DEPA 

em 2025. 

Arca de CPL: as fungdes da comissão de 

licitagdo foram remanejadas para a PMP
A. 
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+ Arca de contrato: houve dcsmoblll/dçãn do 

cfetivo, mas em face da necessidade está sendo 

restruturado, a fim de manter a regularidade dos 

atos contratuais 

10 MENSAGEM FINAL. 

Nos últimos quatro anos, o Fundo de Saúde dos Servidores Militares da Polícia Militar 

(FUNSAU) tem aprimorado suas diretrizes para clevar a qualidade do atendimento prestado aos 

bencficiários. 

Nesse período, um dos principais avanços foi o credenciamento de novos hospitais e 

clínicas em diversos municípios do Pará, fortalecendo a rede de assistência médica. Além disso, 

o FUNSAU mantém uma gestão financeira responsável, assegurando o cumprimento de seus 

compromissos e garantindo o acesso dos beneficiários a exames, consultas e 
cirurgias de alto 

custo, quando devidamente autorizadas. 

Atualmente, o FUNSAU passa por um processo de reestruturação, que inclui a 

atualização da legislação, modernização administrativa, captação de
 profissionais qualificados e 

s de 
desenvolvimento de um site próprio. Esses esforços visam fortalecer a g

estão dos serviço: 

saúde, hoje conduzida por uma equipe enxuta, mas altamente com
prometida em ampliar a 

confiança dos usuários e prestadores de serviço. 

Apesar dos desafios impostos por fatores externos à administração do Fundo, o 

atendimento aos beneficiários foi mantido em nível satisfató
rio ao longo de 2024. 

Por fim, o FUNSAU reafirma seu compromisso com os princípios da legalidade, 

impessoalidade, publicidade, moralidade e efici
éncia. Seguimos empenhados em buscar soluçõe

s 

que otimizem os serviços oferccidos, sempre com responsabil
idade na gestão dos recursos 

públicos. 

Belém-Pará, 19 de março de 2025 sl Capistrano Me
ves 

ceL PM-RG 27.3 

VA COSTA|- CAP QOAPM R/R 
lm&?"? 

TAROLDO DA SIL 

Presidente da Unidade de Controle Int
erno do FUNSAU. 


